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ACORDAO
(Ac. SDI.- 2244/94)

GV/mp/fp
Cargo de confianga - Gratificac8o de
fun - Valor previst norma le-

tiva. 0 pagamento da gratificagio de
fungdo em valor inferior ao previsto em
Convengidoc Coletiva de modo algum desca-
racteriza o cargo de confianga, desde
que respeitado o 1/3 previsto na norma
celetdria (art. 224, § 2°/CLT).
Embargos acolhidos.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Embargos em
Recursc de Revista n® TST-E-RR-7010/89.5, em dque & Embargante BANCO
BAMERINDUS DO BRASIL S/A e Embargado RAINESIO DE CARVALHO.

RELATORIO

A Egrégia 3°* Turma conheceu da revista obreira, por
divergéncia, quanto ao tema horas extras 7° e 8% e por conflito com o
En. 124, quanto ao divisor e, no mérito, deu-lhe provimento para
condenar o reclamado ao pagamento das 7® e 8* horas, bem como
determinar gue seja adotado o divisor 180 como base para cdlculo de
saldrio-hora (fls. 151/154).

As fls. 162/163, embargos declaratérios do Banco
acclhidos patrcialmente para esclarecer dque a gratificagio de fungiao
atingia o tergo previsto no § 2¢ do art. 224 consolidado.

Ainda irresignado, interpée embargos & SDI o reclamado,
pedindo, inicialmente, a nulidade do v. acérddo turmadrio por negativa
da prestagido jurisdicional. Em seguida, insurge-se contra o
deferimento das 7* e B® horas extras, sustentando o exercicio de cargo
de confiangaApelo autor. Diz violados os arts. 832 da CLT; 5¢, II,
XXXV e IV, da CF e 224, § 2®, da CLT. Traz arestos & divergéncia (fls.
165/173).

Admitidc as fls. 179, impugnado &s fls. 180/195, e a
Douta Procuradoria Geral opina pelo improvimento do recurse (fls.
199/200).

E o relatdrio.
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VOTO

ONHEC TOQ

A - Da negativa darprestacdo jurisdicional.

Alega o embargante que a rejeigdo dos seus embargos
declaratérios, que visavam ao julgamento da violagdo de art. 5¢, II,
da CF, importou a negativa da prestagdo jurisdicional, bem como a
violagdo dos arts. 832 da CLT e 5%, XXXV e LV, da CF.

Ndo  vislumbro a alegada negativa da prestagéo
jurisdicional. O que ocorreu foi gue a parte dgquis dar alcance
constitucional a4 matéria, debatendo dispositivo da Carta Maior que ndo
guarda sequer pertinéncia com a gquestdoco em debate. A prestagio
jurisdicional foi dada na forma da lei.

Nao conhego,

B .- Da_aratificacdo de funcdo.

Defende o Banco reclamado gue o0 empregado exercia fungdo
de confianga e que o simples fato de a gratificagdo de fungio ser paga
em valor inferior ao previsto na norma coletiva nao descaracteriza a
fungdoc comissionada. Por violagdo, o recurso nio merece ser conhecido,
haja vista a exegese turmdria sobre a matéria; todavia, o segundo
aresto carreado as fls. 170 possibilita ¢ conhecimento por divergéncia
jurisprudencial.

Conhego.

MERITO

D ratific de funcéo.

Razdc assiste ao recorrente. 0O pagamento da gratificacgdo
de fungdao em valor inferior ao previsto em Convencédo Coletiva de modo
algum descaracteriza o cargo de confianga, desde que respeitade o 1/3
previsto na norma celetdria (art. 224, § 2°/CLT). Caso a empresa nao
cumpra ¢ valor estipulado na cldusula coletiva, sdo devidas apenas as
diferengas, se requeridas, O divisor neste caso deve ser o de 240.
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(Precedente ERR-2330/89.1; Ac. SDI-2847,/92; Rel. Min. Hylo Gurgel; DJ
12.02.93).

Acolho, pois, os embargos para tornar subsistente o
Ac6érddo Regional.

I T PO T

ACORDAM os Ministros da Segdo Especializada em Dissidios
Individuais do Tribunal Superior do Trabalho, por unanimidade,
conhecer os embargos por divergéncia jurisprudencial apenas quantoc ao
tema Gratificagdo de Funcdo e acolhé-los para tornar subsistente o v.
acérdao regional.

Brasilia, 22 de junheo de 1994.
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